Wir suchen
DICH

Umfang: Vollzeit

Mehr als 550 hochqualifizierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, 14 Standorte, eine der 20 gréfBten Prifungsgesellschaften Deutschlands und Top 3 in der
Branche Gesundheits- und Sozialwirtschaft. Was uns aber vor allem auszeichnet: Wir sind EIN TEAM Curacon.

Fir unser Beratungsfeld ,Interne Revision” suchen wir ab sofort eine/n

Junior Berater Interne Revision (w/m/d)
Die Stelle ist grundsétzlich bundesweit zu besetzen. Details gerne im persénlichen Gespréch.

Das erwartet Dich
+ Mitwirkung am kontinuierlichen Ausbau des Beratungsfeldes ,Interne Revision”
+ Mitarbeit an der konzeptionellen Weiterentwicklung des Prisfungsansatzes des Beratungsfeldes , Interne Revision”
+ Durchfihrung von anlassunabhéngigen Prisfungen mit prisfungsnaher Beratung bei Mandanten der Gesundheits- und Sozialwirtschaft (Krankenhéuser,
Behindertenhilfe, Altenhilfe, Jugendhilfe, Kirche und Kommune) in verschiedenen Kooperationsmodellen
« Mitwirkung an der Durchfishrung von anlassbezogenen Priiffungen (Sonderpriifungen)
« Erstellung von (Roh-)Entwiirfen zu Revisionsberichten
+ Mitarbeit in Arbeitskreisen und Projektgruppen (externe und interne Seminare und Fachvortrage)

Du bringst mit

« Ein befriebswirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt ,Revision”, ,Wirtschaftsprisfung (Audit)”, ,Rechnungslegung” oder einer vergleichbaren
Fachrichtung hast du erfolgreich abgeschlossen.

+ Du verfigst Gber fundierte Kenntnisse der berufssténdischen Verlautbarungen (1A, DIR, IDW).

« Du bist bereit, dich beruflich fortzubilden — Berufsexamina (CIA) oder sonstige Zertifizierungen.

+ Ein sicherer Ungang mit den géngigen MS Office-Anwendungen ist fir dich selbstverstandlich.

+ Du arbeitest gerne eigensténdig, bist [8sungsorientiert und Gberzeugst durch deine Féhigkeit, komplexe Zusammenhénge rasch zu erfassen und zu
analysieren.

+ Unternehmerisches Denken, Kommunikationsstdrke und eine ausgepréigte Teamfahigkeit runden dein Profil ab.

« Bereitschaft zu Reisetdtigkeit (ca. 30-40 % im Jahresschnitt).

Unser Versprechen
« Ein abwechslungsreiches und eigenverantwortliches Tatigkeitsfeld mit dem notwendigen Gestaltungsfreiraum fir deine Ideen
+ Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit, Jahresarbeitszeit- und optional auch Sabbatical-Konto, Umwandlung von Gehalt in Freizeit etc.)
+ Umfangreiche Méglichkeiten zum Mobile-Office mit Anbindung an einen unserer 14 Standorte
+ Zahlreiche Weiterbildungs- und Seminarangebote
+ Klare Strukturen (Einarbeitungspléne, Beurteilungs- und Personalentwicklungskonzepte usw.)
« 13. Gehalt, attraktive Vergiitung, monatlicher steuerfreier Sachbezug
+ Vermégenswirksame Leistungen
+ Workation-Konzept
+ Unbefristeter Vertrag, Beteiligung am Unternehmenserfolg
+ Eine Umgebung, die SpaB macht — aufgeschlossene und kompetente Kolleg:innen, moderne Arbeitsplétze, zahlreiche Benefits und regelméBige
Firmenfeiern

Terminbuchungsoption fiir ein unverbindliches Gespréch mit unseren Recruiterinnen

Nutze gerne auch unsere HR-Sprechstunde fir ein persénliches Gespréch mit unseren Recruitern (m/w/d). Die HR-Sprechstunde bieten wir jeden Dienstag
zwischen 15-16 Uhr sowie jeden Mittwoch zwischen 16-17 Uhr an. Freie Termine kdnnen unkompliziert Uber unsere Karrierehomepage
www.curacon.de/hr-sprechstunde gebucht werden.

Fragen zu dieser Position beantwortet gerne unsere Personalreferentin Andrea Wevelsiep: 0251/92208-217

Mehr iber uns: www.curacon.de/karriere

Deine Ansprechpartnerin
Andrea Wevelsiep

Personalreferentin
karriere@curacon.de

0251/92208217 CURAC{:’N
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