
 

 

Unsere National-Bank ist eine der bundesweit führenden konzernfreien regional tätigen Institute für Privat- und 
Firmenkunden sowie mittelständische institutionelle Investoren. 1921 in Berlin gegründet, ist sie seit 1922 in 
Essen beheimatet. Unser geschäftlicher Erfolg spricht eine eigene Sprache. Das gilt nicht nur für die langjährige 
Profitabilität und Rentabilität unseres Tuns, sondern ebenso für unser starkes kulturelles und gesellschaftliches 
Engagement. Solidität und Stabilität prägen unsere Unternehmensführung, Verlässlichkeit und Wertschätzung 
unseren Umgang miteinander. 

Wir bieten jährlich an verschiedenen Standorten Ausbildungsplätze an. Die Prüfungsergebnisse unserer 
Auszubildenden nehmen seit Jahren Spitzenplätze in unserem IHK-Bezirk ein. Starten Sie Ihre Karriere zum 
1. August 2025 in unserer Zentrale in Essen als 

Auszubildender zum Fachinformatiker Anwendungsentwicklung (w/m/d) 
 
 
Ihre Aufgabe 
 
besteht in der technischen Unterstützung unserer Bankdienstleistungen. Im Rahmen der Ausbildung erhalten Sie 
umfassende Einblicke in die Anwendungsentwicklung. Sie begleiten verschiedene Projekte sowie Release 
Updates und stellen einen reibungslosen Ablauf der Systeme sicher. Mit Hilfe von .NET, Java und PL/SQL 
entwickeln Sie nach den Anforderungen der Fachbereiche Softwarelösungen und programmieren, testen und 
implementieren diese in unseren Anwendungen. 
 
 
Wir erwarten 

✓ einen mindestens guten Abschluss der (Fach-)Hochschulreife 
✓ hohe Affinität zu IT 
✓ eine Persönlichkeit, die sich durch freundliches, aufgeschlossenes, zuverlässiges und serviceorientiertes 

Handeln auszeichnet 
✓ ein hohes Maß an eigenverantwortlicher Lern- und Leistungsbereitschaft 
✓ Erfolgsorientierung und Zielstrebigkeit 
✓ Spaß an der Zusammenarbeit im Team 

Wir bieten 

eine anspruchsvolle 3-jährige Ausbildung, eine angenehme Arbeits- und Lernatmosphäre und vielseitige 
Entwicklungsmöglichkeiten. Auszubildender der NATIONAL-BANK AG zu sein bedeutet für Sie als individuelle 
Persönlichkeit wahrgenommen zu werden und von Teamerfahrungen zu profitieren. Dies sind wichtige 
Voraussetzungen für gute Lernerfolge, ein gutes Prüfungsergebnis und eine Poleposition bei Ihrem zukünftigen 
Karriere-Start. Bei guter Leistung haben Sie sehr gute Übernahmechancen. 

Sind Sie Interessiert? 

Für eine erste Kontaktaufnahme stehen Ihnen telefonisch gerne Frau Monique Müller 0201 8115-770 zur 
Verfügung. Ihre Bewerbung versenden Sie bitte über den folgenden Link. 
 
Details enthält die Datenschutzerklärung. 

 

https://recruiting1.smartpay.adp.com/bewerber-web/?companyEid=11780#positions
https://www.national-bank.de/datenschutz
https://www.national-bank.de/

