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Sehr geehrte Teilnehmerinnen und Teilnehmer, liebe Studierende,

herzlich willkommen zur jobMESSE 2011 der Mercator School of Management. Zum zweiten Mal 6ffnet die
Fakultat fiir Betriebswirtschaftslehre der Universitdt Duisburg-Essen ihre Tiiren fiir junge Leute, die am
Beginn ihres Berufslebens stehen und ihre Zukunft positiv gestalten wollen. Zusammen mit unseren
Partnern aus Wissenschaft und Praxis wollen wir den Nachwuchskraften von heute attraktive Praktika und
Berufseinstiegsmoglichkeiten anbieten und den Ubergang vom Studium in den Beruf erleichtern.

Die positive Resonanz auf die erste jobMESSE im Jahr 2010 hat uns gezeigt, wie wichtig die personliche
Kontaktaufnahme mit Unternehmensvertretern und der Aufbau eines beruflichen Netzwerkes fiir
Studierende sind. Mit dem Angebot eines Warm-Ups und eines Bewerbungschecks im Vorfeld der Messe
hatten die Studierenden auBerdem die Gelegenheit sich optimal auf die jobMESSE vorzubereiten. Ich bin
deshalb sicher, dass wir auch 2011 fiir zahlreiche Studierende eine erfolgsversprechende Plattform fiir die
Vermittlung von Praktika, Abschlussarbeiten und Einstiegsméglichkeiten mit vielen informativen
Gesprachen und Prasentationen bieten werden!

Mein Dank gilt in erster Linie den beteiligten Unternehmen fir ihr Engagement und Vertrauen sowie dem
Organisationsteam, das im Vorfeld hervorragende Arbeit geleistet hat.

Ich wiinsche uns allen eine erfolgreiche jobMESSE 2011 und interessante Business-Kontakte!

Prof. Dr. Alf Kimms
Dekan der Mercator School of Management

_ _
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BEIRAT DER MERCATOR
ScHoOL OF MANAGEMENT

e EEEE————

Der Beirat der MSM als Initiator der jobMESSE setzt sich aus hochrangigen Vertretern der regionalen s
wie Uberregionalen Wirtschaft zusammen. Er unterstiitzt die MSM in ihren Funktionen in der Lehre, For
schung und Selbstverwaltung. Seine Aufgaben liegen speziell in der Unterstlitzung einer praxisorientiert
akademischen Ausbildung von Studierenden, der betriebswirtschaftlichen konzeptionellen und empi
schen Forschung und der strategischen Ausrichtung und Entwicklung der MSM.
Nahere Informationen zum Beirat und dessen Aufgaben finden Sie unter www.msm.uni-due.de/beirat.

Aldi Siid GmbH & Co.KG
Martin David
Geschéftsfuihrer Regionalgesellschaft Milheim

Bankhaus Lampe KG
Prof. Dr. Stephan Schiiller
Sprecher der personlich haftenden Gesellschafter

E-Plus Mobilfunk GmbH & Co.KG
Thorsten Dirks
Vorsitzender der Geschaftsfiihrung

Franz Haniel & Cie. GmbH
Dr. Klaus Tritzschler (Vorsitz)
Vorstand

Grillo-Werke AG
Ulrich Grillo
Vorstandsvorsitzender

Hitachi Power Europe GmbH
Rainer Kiechl
Geschéftsfiihrer

Institut der Wirtschaftspriifer in Deutschland e.V.

Prof. Dr. Klaus-Peter Naumann
Vorstandssprecher

obmesse

Studium - Praktikum - Beruf

Kléckner & Co. SE
Gisbert Riihl
Vorstandsvorsitzender

National-Bank AG
Dr. Henner Puppel
ehem. Vorstandssprecher

Niederrheinische Industrie- und Handelskammer
Dr. Stefan Dietzfelbinger
Hauptgeschaftsfihrer

ThyssenKrupp Steel AG
Peter Urban
stellv. Vorstandsvorsitzender/CFO

VHV Allgemeine Versicherung AG
Uwe H. Reuter
Vorsitzender des Aufsichtsrats

WAZ Mediengruppe
Christian Nienhaus
Geschéftsfuhrer

WestLB AG
Werner Taiber
Vorstand
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Kimms

ERNST & YOUNG
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KLOCKNER & CO
E-PLUS GRUPPE

PwC

THYSSENKRUPP

BEARINGPOINT
HERMES

HiLTi

DETECON

PKF FASSELT SCHLAGE

WGZ BANK
KPMG

Bung der teilnehmenden Unternehmen durch den
kan der Mercator School of Management, Herrn Prof. Dr.

6ffnung durch die Prorektorin der Universitdt Duisburg-
sen, Frau Dr. Ingrid Lotz-Ahrens

Aldi Stid - Unternehmensportrait und Karriereperspektiven

Unternehmensprésentation

Einstieg beim Partner der Veranderer — Karriere in der
Unternehmensberatung fur Financial Services

Faszination Stahl
Customer Experience Management
PwC — lhre Perspektiven

Einstiegsmoglichkeiten bei der ThyssenKrupp Steel Europe AG

Unternehmensprasentation

Unternehmensprasentation und Einstiegsmoglichkeiten
Hilti — A Great Place to Work
ICT Consulting

EU mischt Wirtschaftsprifer auf — Eckpunkte des Griinbuchs
zur Abschlussprifung

Unternehmensprasentation

Unternehmensprasentation

jobmesse

Studium - Praktikum - Beruf



UNTERNEHMENSKATALOG

e ———

Auf den folgenden Seiten kdnnen Sie sich einen kompletten Uberblick iiber die an der
jobMESSE 2011 teilnehmenden Unternehmen verschaffen. 19 namhafte Unternehmen
liefern in ihren Profilen wichtige Informationen tber die Branche, UnternehmensgroiRe,
Einstellungsvoraussetzungen und Karrierechancen.

/ ThyssenKrupp

zeb/rolfes.schierenbeck.associates

ThyssenKrupp Steel Europe

El| ERNST & YOUNG

Quality In Everything We Do

HANIEL
klﬁckner& co
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KPMG

E_PLUS GRU PPE cutting through complexity ™
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Inspire the Next
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Consultants
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MMEDIEN
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jobmesse

Studium - Praktikum - Beruf



N

ALDI SUD

Unternehmensgruppe ALDI SUD

Einzelhandel

1.790 Filialen
4.390 Filialen

hschulabsolventen

ALDI GmbH & Co. KG, Miilheim an der Ruhr
Regionalverkaufsleiter (m/w): 4-5

ALDI Einkauf GmbH & Co. oHG, Miilheim an der Ruhr
IT-Specialist (m/w) / IT-Analyst (m/w): ca. 25 p. a.

Regionalverkaufsleiter (m/w):

BWL, VWL, Wirtschaftsingenieurwesen,
IT-Specialist (m/w) / IT-Analyst (m/w):
Informatik, Mathematik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen

Regionalverkaufsleiter (m/w)
IT-Analyst (m/w)
IT-Specialist (m/w)

ALDI GmbH & Co. KG., Miilheim an der Ruhr
ALDI SUD Kompaktpraktikum

In Einzelféllen nach Absprache

Ggf. nach erfolgreicher Tatigkeit als Regionalverkaufsleiter
(m/w) im Inland

Uberdurchschnittlicher Studienabschluss, Praktika,
Auslandserfahrung

BurgstralRe 37, 45476 Miilheim an der Ruhr

ALDI GmbH & Co. KG, Miilheim an der Ruhr
Maja Sonderkamp

ALDI GmbH & Co. KG, Miilheim an der Ruhr

Maja Sonderkamp

ALDI Einkauf GmbH & Co. oHG, Miilheim an der Ruhr
Personalverwaltung und -entwicklung

karriere.aldi-sued.de

jobmesse
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AMAZON

Muttergesellschaft:

Amazon

Branche: Handel (Retail), E-Commerce, Logistik

Standorte

Inland: Bad Hersfeld, Leipzig, Miinchen, Regensburg, Werne
Weltweit: u.a. China, Frankreich, GroRbritannien, Italien, Japan, Kanada,

Osterreich, USA

Umsatz (Inland):

Keine Angabe

Bedarf an
Hochschulabsolventen fiir
2011/2012:

Keine Angabe

Gesuchte Fachrichtungen:

Wirtschaftswissenschaften, Informatik, Kommunikations- und
Medienwissenschaften, Wirtschaftsingenieurwesen, Logistik

Einstiegsmdglichkeiten:

Direkteinstieg oder iber unser MBA-Pathways-Program

Praktika:

Wir bieten Praktika in verschiedenen Bereichen, z.B. Controlling, PR,

Buying Books und Entertainment. Diese und weitere finden Sie aui
www.amazon.de/karriere.

Studien- und
Abschlussarbeiten:

Nein, leider nicht moglich.

Auslandseinsatz:

Ein Einsatz im Ausland ist moglich.

Gewiinschte
Zusatzqualifikationen:

Ausgangspunkt all unserer Pline und Entscheidungen ist der Kunde -
dementsprechend suchen wir Mitarbeiter, die alles dafiir tun
mdochten, unseren Kunden eine auergewdhnliche Einkaufserfahfuﬁg y
zu bieten. Idealerweise haben Sie Berufserfahrung in lhrem
bevorzugten Bereich, verfiigen liber sehr gute analytische
Fahigkeiten, eine ausgepragte Hands-on Mentalitdt, sind innovativ
und kénnen Menschen in Ihrem Umfeld inspirieren. Jeder von uns
lernt jeden Tag, und es gibt unendliche Mdglichkeiten, Mehrwert fiir
unsere Kunden zu schaffen.

Kontaktadresse:

karriere@amazon.de

Ansprechpartner fiir
Studierende und
Absolventen:

Ina Saal (Recruiter)

www-Adresse:

www.amazon.de/karriere, www.amazon-operations.de

jobmesse
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EEETGS T ® Management
&Technology
Consultants

BearingPoint GmbH

Unternehmensberatung

Frankfurt, Miinchen, Berlin, Hamburg, Disseldorf, Stuttgart,
Leipzig, Walldorf

Keine Angabe

Keine Angabe

(Wirtschafts-) Informatik, Wirtschaftswissenschaften,
(Wirtschafts-) Mathematik, (Wirtschafts-) Ingenieure

Direkteinstieg

Angebote finden Sie unter www.bearingpoint-careers.de

Angebote finden Sie unter www.bearingpoint-careers.de

Mdoglich im Rahmen von Projekten

Erfolgreich abgeschlossenes Studium, relevante Praktika,
Bereitschaft zur Reisetatigkeit innerhalb Europas, sehr gute
deutsche und englische Sprachkenntnisse

BearingPoint GmbH
Recruiting Office
SchanzenstraBe 23
51063 Koln

\partner fiir Studierende professionals@bearingpoint-careers.de
nten:

www.bearingpoint.de

jobmesse
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DETECON

Muttergesellschaft:

DETECON

T-Systems International GmbH

Branche: ICT-Consulting

Standorte

Inland: Bonn (Headquarter), Dresden, Eschborn, Miinchen

Weltweit: Zurich, Riad, Abu Dhabi, Bangkok, Peking, Johannesburg,
Reston, San Francisco, Singapur

Umsatz: Weltweit: 170 Mio. EUR

Bedarf an Hochschulabsolventen
fiir 2011/2012:

25-30

Gesuchte Fachrichtungen:

Wirtschaftswissenschaften, Informatik, Wirtschaftsinfor
Wirtschaftsingenieurwesen, Elektrotechnik,
Nachrichtentechnik, Physik

Einstiegsmaoglichkeiten:

Direkteinstieg als Business Analyst in den Bereichen: Stra
& Marketing, Organization, Information Technology,
Communication Technology

Praktika:

Wer bei Detecon ein Praktikum absolviert, darf viel erwa l'lqi
Denn wir binden Sie als vollwertiges Teammitglied ein, das
von Anfang an Verantwortung tibernimmt und
Beratungslésungen mit umsetzt.

Studien- und Abschlussarbeiten:

Wenn Sie lhre Abschlussarbeit praxisorientiert und ggf. auch
empirisch basiert verfassen wollen, sind Sie bei uns genau
richtig!

Auslandseinsatz:

Da wir viele Projekte im internationalen Umfeld haben,
gehoren Auslandseinsatze bei uns zum Alltag.

Gewiinschte
Zusatzqualifikationen:

Relevante Praxiserfahrungen, moglichst auch im
internationalen Umfeld runden Ihr Profil ab.
Verhandlungssicheres Englisch setzen wir voraus!

Kontaktadresse:

Oberkasseler Str. 2
53227 Bonn
Deutschland

Ansprechpartner fiir Studierende
und Absolventen:

HR Business Partner 0228/700 3440
career@detecon.com

www-Adresse:

esse
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E-PLUS GRUPPE

E-PLUS GRUPPE

E-Plus Mobilfunk GmbH & Co. KG

11

Telekommunikation

Dusseldorf, Ratingen, Hannover, Berlin, Frankfurt, Miinchen

Jahresumsatz von rund 3,09 Mrd. EUR (2010)

Laufend

- Informatik (allg.)

- Wirtschaftswissenschaften (allg.)
- Rechtswissenschaft

- Wirtschaftsingenieurwesen

- Praktikant/Werkstudent
- Diplom- und Masterthesis
- Direkteinstieg

- Vertrieb

- Marketing

- IT/Technik

- Finance & Accounting
- Human Resources

ind Abschlussarbeiten:

- Vertrieb

- Marketing
-IT/Technik

- Finance & Accounting
- Human Resources

Nein

Je nach Einsatzgebiet unterschiedliche fachliche
Anforderungen:

Gute Studienleistung, erste Praxiserfahrung, Offenheit,
Verantwortungshewusstsein, Zielstrebigkeit

Petra Kemper

karriere@eplus-gruppe.de

karriere@eplus-gruppe.de

www.eplus-gruppe.de/karriere

job
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Ernst & Young

Muttergesellschaft:

Ell ERNST & YOL

Quality In Everything W

Ernst & Young GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Employer Branding & Recruitment/Human Resources
GSA (Germany, Austria, Switzerland)

Branche: Wirtschaftspriifung, Steuerberatung,
Transaktionsberatung sowie Advisory Services

Standorte

Inland: 22

Weltweit: In 140 Landern (Internationale Ernst & Young-

Organisation)

Umsatz (Inland):

Deutschland (2009/2010): 1,09 Mrd. EUR
Weltweit (2009/2010): 21,3 Mrd. USD (Internationale
Ernst & Young-Organisationen)

Gesuchte Fachrichtungen:

Wirtschaftswissenschaften (BWL, VWL),
Wirtschaftsmathematik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftingenieurwesen, Mathematik, Informatik, Jura

Einstiegsmaoglichkeiten:

Training-on-the-job in Verbindung mit intensivem Fach-
und Persdnlichkeitstraining; Praktika & Direkteinstieg als
Assistant in allen Fachbereichen; Traineeprogramm
AuditPLUS (Wirtschaftspriifung)

Praktika: Moglich in allen Bereichen; Dauer mindestens sechs
Wochen
Studien- und Maoglich nach vorherigem Praktikum

Abschlussarbeiten:

Auslandseinsatz:

Moglich

Gewiinschte

Zusatzqualifikationen:

Gute bis sehr gute Examensergebnisse, kurze
Studiendauer, relevante, studienbegleitende Praktika (In-
/Ausland) und/oder erste Berufserfahrung, gute Englisch-
und EDV-Kenntnisse

Kontaktadresse:

Ernst & Young GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Mittlerer Pfad 15

70499 Stuttgart

Ansprechpartner fiir

Studierende und Absolventen:

Themenbezogene Ansprechpartner finden Sie unter:
www.de.ey.com/karriere - Studenten und Absolventen -
Kontakt; Bewerbungen bitte tber:
www.jobportal.de.ey.com

www-Adresse:

jobmesse
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] HANIE

Franz Haniel & Cie. GmbH

Handel & Dienstleistungen
Uber 30 Lander

159 Niederlassungen

500 Standorte weltweit
24.524 Mio. EUR

BWL, Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsinformatik, IT,
Wirtschaftsingenieurwesen

Traineeprogramm, Direkteinstieg

Ja
Ja

Nach Bedarf (im Traineeprogramm obligatorisch)

Neben fachlichen Qualifikationen sind u.a. hohe
Sozialkompetenz, Eigeninitiative & Flexibilitdt erwiinscht

Franz-Haniel-Platz 1
47119 Duisburg

Alena HeRhaus
Tel.: 0203/806-164

www.haniel.de/karriere

jobmesse
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HERMES

-y

= Hern

Muttergesellschaft: OTTO Group

Branche: Logistik

Standorte

Inland: 59 Niederlassungen bundesweit, 5 Hauptumschlags
Weltweit: Standorte in GroRbritannien, Italien und Osterreich

Umsatz (Inland):

Gesamtumsatz von 840 Mio. EUR

Gesuchte Fachrichtungen:

BWL, Informatik, Logistik, Wirtschaftsingenieur,
Wirtschaftsinformatik

Einstiegsmdglichkeiten:

Traineeprogramm, Praktikum, Abschlussarbeiten,
Direkteinstieg

Praktika:

In diversen Bereichen auf Anfrage maoglich.

Studien- und Abschlussarbeiten:

In diversen Bereichen auf Anfrage moglich.

Auslandseinsatz:

Nein

Gewiinschte
Zusatzqualifikationen:

Fremdsprachenkenntnisse (Englisch, idealerweise wei
Teamfahigkeit

Kontaktadresse:

Hermes Logistik Gruppe Deutschland GmbH
Essener StraRe 89
22419 Hamburg

Ansprechpartner fiir Studierende
und Absolventen:

Inga von Nolcken

Inga.vonnolcken@hermes-europe.de

www-Adresse:

esse
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Hilti AG in Schaan/Fiirstentum Liechtenstein

Bauindustrie

Kaufering nahe Miinchen
120 Lander

420 Mio. EUR
Laufend

Wirtschaftswissenschaften: Vertrieb/Verkauf, Marketing,
internationales Management, Finanzwirtschaft/Controlling/
Rechnungswesen

Ingenieurwesen: Wirtschaftsingenieurwesen,
Bauingenieurwesen

lichkeiten: Trainee oder Direkteinstieg; die Einsatzbereiche im In- oder
Ausland sind zahlreich und vielfaltig. Der direkte Einstieg
erfolgt in der Regel iiber den Vertrieb als Young/Senior Sales
Professional im AuRendienst oder im Kundenservice.

Laufend, vor allem in den Bereichen Marketing, Finanzen,
Personal und E-Business.

Werkstudententatigkeit auch moglich.

Auf Anfrage

Hilti bietet als weltweit tatiges Unternehmen vielfaltige und
individuelle Karrieremdéglichkeiten im Ausland.

Von unseren Nachwuchskraften erwarten wir
Unternehmertum, Wille zum Erfolg, Mobilitat,
Teamorientierung und ausgeprégte Sozialkompetenz.
Gutes Englisch setzen wir voraus, Kenntnisse in weiteren
Fremdsprachen sind ein klares Plus.

dresse: bewerbung@hilti.com

hpartner fiir Studierende Annika Sydekum

www.hilti.de

jobmesse
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HITACHI
S

Muttergesellschaft:

Hitachi Ltd., Tokio

Branche: Maschinen-/Anlagenbau
Standorte

Inland: Duisburg, Darmstadt, Meerane
Weltweit: Johannesburg

Umsatz (Inland):

Bedarf an Hochschulabsolventen
flir 2011/2012:

Gesuchte Fachrichtungen:

Verfahrensingenieure, Chemieingenieure, Ingenieur
Elektrotechnik, Ingenieur Allgemeiner Maschinenbau,
Wirtschaftsingenieur

Einstiegsmoglichkeiten:

Direkteinstieg

Praktika: Ja, mindestens fiir drei Monate
Studien- und Abschlussarbeiten: Ja
Auslandseinsatz: Nein

Gewiinschte
Zusatzqualifikationen:

Kontaktadresse:

Hitachi Power Europe GmbH
Schifferstrake 80
47059 Duisburg

Ansprechpartner fiir Studierende:

Herr Lohmann
job@hitachi-power.com

Ansprechpartner fiir

Absolventen:

Herr Konstantinovic
job@hitachi-power.com

www-Adresse:

esse
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klockner & co

multi metal distribution

Klockner & Co SE
GroRhandel

20
250

Ca. 1,3 Mrd. EUR
5-10

Betriebswirtschaft, Logistik

Direkteinstieg

Ja, bedarfsorientiert

Ja, bedarfsorientiert

Nein

Soziale und interkulturelle Kompetenzen, Auslandserfahrung
durch Praktika/Austauschschuljahr, gute IT- und
Sprachkenntnisse

Am Silberpalais 1
47057 Duisburg

Corinna Stauch

www.kloeckner.de

jobmesse
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KPMG

Muttergesellschaft:

—

cutting through comp

KPMG Europe LLP

Branche: Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Standorte

Inland: Uber 20 Standorte in Deutschland
Weltweit: In 150 Landern prasent

Umsatz (Inland):

1,187 Mrd. EUR in 2010

Bedarf an Hochschulabsolventen
flir 2011/2012:

Gesuchte Fachrichtungen:

Wirtschafts-, Rechtswissenschaften, Informatik,
Wirtschaftsinformatik/-mathematik/-ingenieurwesen

Einstiegsmdoglichkeiten:

Direkteinstieg oder Praktikum in allen drei Geschaftsber
Audit, Tax, Advisory;

Werkstudierendentatigkeit

Praktika: Ja (mindestens sechs bis acht Wochen)
Studien- und Abschlussarbeiten: Ja

Auslandseinsatz: Nach Absprache

Gewiinschte Englisch

Zusatzqualifikationen:

Kontaktadresse:

KPMG AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft
TersteegenstrafRe 19-31
40474 Diisseldorf

Ansprechpartner fiir Studierende
und Absolventen:

Aurelia Wirth
aureliawirth@kpmg.com

www-Adresse:

bmesse
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http://www.kpmg.de/careers/




PKF FASSELT
SCHLAGE

PKF

Wirtschaftspriifung &

Beratung

PKF FASSELT SCHLAGE

Wirtschaftspriifung und Beratung

15, u.a. Berlin, Braunschweig, Duisburg, Frankfurt am Main,
Hamburg, K&In
Rund 440 in 125 Landern

Rund 57 Mio. EUR (in 2010)

Sténdiger Bedarf an tiberdurchschnittlichen
Hochschulabsolventen

Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsinformatik, Jura

1.d.R. als AssistentIn in der Wirtschaftspriifung und/oder
Steuerberatung

Ja, insbesondere von Oktober bis Mai

Nach Abstimmung

Nach Abstimmung

ifikationen:

Praktische Erfahrungen (Berufsausbildung und/oder Praktika),
gute Fremdsprachenkenntnisse (insbes. Englisch), IT-
Kenntnisse, Leistungsbereitschaft, Team- und
Kommunikationsfahigkeit, unternehmerisches Denken und
Handeln

PKF FASSELT SCHLAGE
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft
SchifferstraRe 210

47059 Duisburg

rechpartner fiir Studierende:

WP/StB Arnd Schienstock,
arnd.schienstock@pkf-fasselt.de
StB Dr. Jens Radde,
jens.radde@pkf-fasselt.de

WP/RA/StB Dr. Martin Fasselt,
martin.fasselt@pkf-fasselt.de

www.pkf-fasselt.de

jobmesse
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PwC

Muttergesellschaft:

PwC

Branche: - Assurance (Wirtschaftspriifung und priiffungsnahe
Dienstleistungen)
- Tax & Legal (Steuer- und Rechtsberatung)
- Advisory (Deals & Consulting)
Standorte
Inland: 28
Weltweit: In 154 Landern
Umsatz: Deutschland: 1,33 Mrd. EUR, Weltweit: 26,6 Mrd. USD

Bedarf an Hochschulabsolventen
flir 2011/2012:

Ca. 1.500 Neueinstellungen, davon 1.200
Hochschulabsolventen und 300 Professionals; ca. 600
Praktikanten

Gesuchte Fachrichtungen:

Wirtschaftswissenschaften, Jura, (Wirtschafts-) Informatik,
(Wirtschafts-) Ingenieurwesen, (Wirtschafts-) Mathematik

Einstiegsmdglichkeiten:

Direkteinstieg mit Training-on-the-job und umfassendem
Weiterbildungsprogramm in den o0.g. Geschaftsbereichen

Praktika:

Mindestens 6 Wochen, in allen Bereichen moglich

Studien- und Abschlussarbeiten:

Individuelle Anfrage méglich

Auslandseinsatz:

Internationales Praktikumsprogramm ,Stairway"; innerhalb
von Projekteinsdtzen und Entsendungen (EPIC)

Gewiinschte

Zusatzqualifikationen:

Guter Abschluss, relevante Studienschwerpunkte,
zielgerichtete Praktika, Auslandserfahrungen,
auleruniversitdres Engagement, gute Englischkenntnisse,
Beraterkompetenz und Teamféhigkeit, Flexibilitit und hohe
Einsatz- und Leistungsbereitschaft, analytische, konzeptionelle
und selbststandige Arbeitsweise

Kontaktadresse:

PricewaterhouseCoopers AG WPG
Personalmarketing & Recruiting
Friedrich-Ebert-Anlage 35-37

60327 Frankfurt a. M.

Tel.: 069/ 9585-5226

Mail: Personalmarketing@de.pwc.com

Ansprechpartner fiir Studierende
und Absolventen:

Josephine Lukowsky

www-Adresse:

www.pwc-career.de
www.twitter.com/pwc_career_de
www.facebook.com/pwc.career

jobmesse

Studium - Praktikum - Beruf




THYSSENKRUPP
STEEL EUROPE

ThyssenKrupp

ThyssenKrupp Steel Europe

-

ThyssenKrupp AG

Stahlerzeugung

Duisburg, Dortmund, Bochum, Eichen, Ferndorf, Finnentrop, Neuwied
Niederlande, Frankreich, Spanien, GroRbritannien, Italien, Schweden, Polen,
Tirkei

10,7 Mrd. EUR im Geschaftsjahr 2009/10 (Business Area Steel Europe)

e Fachrichtungen:

Maschinenbau, Elektrotechnik, Mechatronik, Metallurgie, Werk-
stoffwissenschaften, Materialwissenschaften, Wirtschaftsingenieurwesen,
Wirtschaftswissenschaften, Informatikwissenschaften, Physik, Chemie,
Mathematik

iegsmoglichkeiten:

Traineeprogramm und Direkteinstieg

Ja, in folgenden Bereichen: Produktion, Erhaltung, Werkstoffkom-
petenzzentrum, Qualitdtswesen, Kundenbetreuung, Produktionsplanung,
Energie-/Anlagenwirtschaft, Rechnungswesen, Finanzen, Controlling,
Vertrieb, Materialwirtschaft, Verkehrswirtschaft, Personal und Soziales,
Unternehmensplanung, Unternehmensleitsysteme

Bedarfsorientiert in den o.a. Bereichen

Zur Forderung der internationalen Kompetenz der Fach-und Fiihrungskrafte
besteht die Moglichkeit, abhangig von der kiinftigen Funktion, wahrend des
Traineeprogramms einen Auslandseinsatz zu absolvieren.

Zusatzqualifikationen:

Keine Angabe

(ontaktadresse:

ThyssenKrupp Steel Europe AG
Kaiser-Wilhelm-Strafe 100
47166 Duisburg

A sprechpartner fiir

Werkstudententatigkeit:

Miriam Klompken, +49 (0)203 / 52 47290
Praktikum:

Andreas Reitz +49 (0)203 / 52 47286
Abschlussarbeiten und Promotion:

Mareike Spiekermann +49 (0)203 / 52 23851

Ansprechpartner fiir

Traineeprogramm:
Thomas Blaurock, Tel.: +49 (0)203 / 52 47269

www.thyssenkrupp-steel-europe.com
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UNIVATIV

job

Muttergesellschaft:

-y,

univativ GmbH & Co. KG

Branche: Dienstleistung
Standorte
Inland: 8

Umsatz (Inland):

18 Mio. EUR (2010)

Bedarf an Hochschulabsolventen
fiir 2011/2012:

Laufend, bundesweit

Gesuchte Fachrichtungen:

Informatik, Wirtschaftsinformatik, BWL,
Wirtschaftsingenieurwesen & ahnliche

Einstiegsmdglichkeiten:

Werkstudent, Direkteinstieg, Praktikum

Praktika: Ja
Studien- und Abschlussarbeiten: Selten
Auslandseinsatz: Selten

Gewiinschte
Zusatzqualifikationen:

Motivation, Kommunikationserfahrung, Engagement,
nice to have: erste Berufserfahrung

Kontaktadresse:

univativ GmbH & Co. KG
Merowingerplatz 1
40225 Dusseldorf

Ansprechpartner fiir Studierende
und Absolventen:

Ira Schulmann

www-Adresse:

esse
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1 WAZ
WAZ MEDIENGRUPPE WMEDIEN
s GRUPPE

WAZ Mediengruppe

Medien/Verlagswesen

NRW (Hauptsitz in Essen), Thiiringen, Niedersachsen, Bayern
Osterreich, Ungarn, Kroatien, Serbien, Mazedonien, Russland,
Albanien

Wirtschaftswissenschaften (BWL und VWL),
Wirtschaftsingenieurwesen, Medienmanagement, Druck- und
Medientechnologie, Geisteswissenschaften

Alle aktuellen Stellenausschreibungen unter www.waz-
mediengruppe.de im Bereich Karriere

Ja, nur im Inland

Ja, auf Anfrage. Kommen Sie gerne mit einem eigenen
Themenvorschlag auf uns zu.

Ja, europaweit

- erste praktische Erfahrungen, idealerweise im
Medienbereich

- Auslanderfahrungen, studienbegleitende und
auBeruniversitare Aktivitdten

- Eigeninitiative, Leistungsmotivation, kommunikative
Fahigkeiten und analytisches Denkvermdégen, um im Team
zu lUberzeugen

WAZ Mediengruppe
Personalmanagement
Friedrichstrae 34-38
45128 Essen

Form der Bewerbung: Bitte ausschlieRlich online tiber
www.waz-mediengruppe.de/karriere

Sabrina Heckmann Tel.: +49 (0)201/ 804 8096
Sonja Ingenlath Tel.: +49 (0)201/ 804 2511

www.waz-mediengruppe.de
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I

WGZ BANK

S

job

Muttergesellschaft:

WGZ Bank AG

Branche: Finanzdienstleistungen/Banken
Standorte

Inland: Diisseldorf, Koblenz, Miinster
Weltweit: Luxemburg, Dublin

Umsatz (Inland):

Geschéftsvolumen (IFRS): 96,3 Mrd. EUR

Bedarf an Hochschulabsolventen
flir 2011/2012:

Ca. 15-20

Gesuchte Fachrichtungen:

Finanzen, Controlling und Planung, Treasury, Revisio
Kredit etc.

Einstiegsmdglichkeiten:

Traineeprogramm

Praktika:

Mbglich

Studien- und Abschlussarbeiten:

Maoglich

Auslandseinsatz:

Maoglich im Rahmen des Traineeprogrammes

Gewiinschte

Zusatzqualifikationen:

Bankausbildung und/oder Banken-Schwerpunkt

Kontaktadresse:

Ludwig-Erhard-Allee 20
40227 Dusseldorf
karriere@wgzbank.de

Ansprechpartner fiir Studierende
und Absolventen:

Nina Gruger
Tel.: 0211/ 778-1581

www-Adresse:

esse
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zeb/rolfes.schierenbeck.associates

zeb/rolfes.schierenbeck.associates

Unternehmensberatung fiir Financial Services

Berlin, Frankfurt, Hamburg, Miinchen, Miinster, Ulm
Budapest, Kiew, Prag, Warschau, Wien, Ziirich

124 Mio. EUR (weltweit in 2010)

Ca. 80

BWL, VWL, (Wirtschafts-) Mathematik, (Wirtschafts-)
Informatik, Physik und vergleichbare Facher

Praktikanten (w/m) arbeiten in Projekten mit und lernen so
die Tatigkeiten eines Beraters kennen. Praktika sind in
unterschiedlichen Bereichen moglich, werden i.d.R in Vollzeit
absolviert und sollten nicht unter sechs bis acht Wochen
liegen.

Studenten (w/m) setzen wir auch im administrativen Bereich
als studentische Mitarbeiter (w/m) ein. Hier erfolgt der
Einsatz stundenweise nach Bedarf.

Hochschulabsolventen (w/m) steigen bei zeb/ als
Management Consultant (w/m), IT-Consultant (w/m) oder
Software-Entwickler (w/m) ein. Der Direkteinstieg ist geprigt
durch ein intensives Training on the Job. Wir bieten dabei
herausfordernde Aufgaben in interessanten Projekten.
Berufseinsteiger (w/m) werden zudem durch vielfiltige
Schulungs- und EntwicklungsmaRnahmen sowie ein
Mentoring-Konzept unterstiitzt.

Praktika sind das ganze Jahr Uber in verschiedenen Be-
reichen moglich, z.B. Strategie, Organisations- und Trans-
formationsmanagement, Vertrieb (Firmen- und Privat-
kundengeschaft), Unternehmenssteuerung sowie Human
Capital Management und Informationstechnologie.

Nach Absprache méglich

Nach Absprache und Bedarf maoglich

Ausbildung und/oder Praktika bei einer Bank oder
Versicherung, einer Unternehmensberatung oder im IT-
Bereich sowie Analysestdrke, konzeptionelle Fahigkeiten und
Strukturierungsvermogen und Teamgeist.

Mail: recruiting@zeb.de

sprechpartner fiir
tudierende und Absolventen:

Juliane Neumann

-Adresse:

www.zeb.de, https://recruiting.zeb.de
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RO1 - KPMG

RO2 - Amazon

RO3 - WAZ

RO04 - Haniel

RO5 - WGZ BANK

RO6 - Ernst & Young

RO7 - Hilti

RO08 - Hermes

RO09 - PKF Fasselt Schlage

Studium - Praktikum - Beruf

LO1 - Detecon

LO2 - ThyssenKrupp
L03 - Aldi Stid

L04 - zeb/

L05 - BearingPoint
L06 - Hitachi

LO7 - PwC

L08 - univativ

LO09 - Kidckner & Co
L10 - E-Plus Gruppe

TP1 - Treffpunkt 1 /Ausgang Lotharstralie
TP2 - Treffpunkt 2 / Ubergang LB~/ LC-Gebéude

MO01 - Information / MSM
MO02 - Garderobe




Die MERCATOR SCHOOL
OF MANAGEMENT

—

ehrstiihle der Mercator School of Management sind in vier fachspezifische Departments
mengefihrt. Die drei betriebswirtschaftlichen Departments "Accounting and Finance", "Technology
‘Operations Management" und "Management and Marketing" zeichnen sich jeweils fur eine der
echenden Vertiefungen im Masterstudiengang verantwortlich. Der Facherkanon wird durch die
stithle des Departments of "Managerial Economics" abgerundet, dem die volkwirtschaftlichen Facher,
irtschaftsdidaktik sowie Teile des Instituts fiir Ostasienwissenschaften angehoren.

Kennzeichnend fiir die MSM sind drei spezialisierte BWL-Saulen,
die auf einem soliden Okonomie-Fundamentaufbauen

Department of Department of Department of

Technology and Management

Accounting and Finance N N
Operations Management and Marketing

. L Production and Suppl Human Resource
Accounting and Auditing 5 PPl
. Chain Management Management
- Prof. Kdhler - 3
- Prof. Manitz - - Prof. Borchert -
Taxation Logistics & Operations Research Marketing
- Prof. Breithecker - - Prof. Kimms - -Prof. Adler -
. . Information Systems and Services Management
Banking and Finance A .
Operations Research and Retailing
- Prof. Rolfes - X )
-Prof. Chamoni - -Prof. Schmitz-
Insurance and Strategic and Telecommunications L.
. Organization
Risk Management Management

-PD Hecker -

- Prof. Mahayni - -Prof. Gerpott -

Department of

East Asia Studies
Managerial Economics China
- Prof. Taube -

Microeconomics and

International Economics
- Prof. Sidekum -

Monetary Economics and East Asia Studies

. . General Economics
International Capital Markets Japan and Korea
-Prof. Upmann -
- Prof. Anker - - Prof. Pascha -

Economic Policy and . A . Business Education
- o General Business Administration . )
Public Finance X and Didactics
. -Prof. Prinz- X »
- Prof. Tietzel - - Prof. Bienengraber -
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DANKSAGUNG

Besonderer Dank gilt

- den Beiratsunternehmen der MSM fir die Initiative zur Durchfihrung der jobMESSE 2011.

- dem Organisationsteam der jobMESSE: Janine Drewes, Mark Fischer, Claudia Gobel, Jan Gribner, Tim
Knie, Eva-Maria Schéfer, Florian Schmidt, Philipp Seela und Sarah Sheikh.

- der Mercator-Fachschaft BWL fur die tatkraftige Unterstltzung.

- dem Zentrum fur Informations- und Mediendienste (ZIM).

- Herrn Prof. Dr. Peter Chamoni.

- Frau Dr. Susanne Fessel.

- Herrn Prof. Dr. Joachim Prinz.
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