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Prof. Dr. rer. oec. Volker Breithecker

Internes Rechnungswesen (WiSe 19/20) D SeByY R ©
Erfasste Fragebogen = 232

UNIVERSITAT

[ Auswertungsteil der geschlossenen Fragen }
Leg ende Relative Haufigkeiten der Antworten ~ Std.-Abw.  Mittelwert  Median

25% 0% 50% 0% 25% _
Fragetext Linker Pol - . Rechter Pol n=Anzahl

mw=Mittelwert

r ' 1
md=Median
E.=Enthaltung
3

1 2 4 5
Skala Histogramm
Struktur und Aufbau
. . ) 21,8% 21,8% 31.1% 151% 10,2%
Die Lernziele der Veranstaltung werden deutlich stimme T > stimme nicht 2u n=22s
gemacht. voll zu ’ ! 1 md=3’
¥ 1 PeSgey
1 2 3 4 5
. . 19.8% 27.5% 30,6% 14.9%  7.2%
Anforderungen (Vor- und Nachbereitung, aktive stimme S > stimme nicht 2u =222
H i i voll zu ' T ! =3
Mitarbeit) werden deutlich dargestellt. md=3
Die Inhalte der Veranstaltung kniipfen an mein stimme stimme nicht zu n=223
Vorwissen an. voll zu 'E"‘iizy
. . . " . . 21,1% 372% 257% 12,4% 3,7%
Die Inhalte der Einzeltermine werden verstandlich in stimme X 1 . stimme nicht zu n=218
. . F T { mw=2,4
einen thematischen Gesamtzusammenhang vollzu md=2
eingeordnet. - '
1 2 3 4 5
. . 10,3% 11,2% 28,1% 22,8% 27,7%
Priifungsanforderungen werden deutlich dargestellt. stimme > = > == stimme nicht zu n=224
voll zu ' T ! =4
1 2 3 4 5

Die Lehrperson...

711% 234% 41% 05% 0,9%

...wirkt bei den Einzelterminen auf mich gut vorbereitet. stimme I | 0 stimme nicht zu n-218 -
voll zu md=1
E.=6

1 2 3 4 5
. N 359% 281% 244% 83% 32%
...zeigt ausgepragtes Interesse am Lernerfolg der stimme A ! . stimme nicht zu 217 s
Studierenden. voll zu ' ! ' ma=2
1 2 3 4 5

46,8% 417% 83% 23% 0,9%

...fordert Fragen und aktive Mitarbeit der Studierenden. stimme - stimme nicht zu ?nzvfljeg
; md=

1 2 3 4 5
. 63,3% 30,3% 5% 0,9% 0,5%
...geht auf Fragen bzw. Anmerkungen der Studierenden stimme > " — > > stimme nicht 20 n=218
angemessen ein. voll zu i; moot
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Prof. Dr. rer. oec. Volker Breithecker - Internes Rechnungswesen (WiSe 19/20)

489% 353% 109% 2,7% 2,3%

...sorgt fir eine ruhige Arbeitsatmosphére. stimme stimme nicht zu Eﬁj-”
! o
1 2 3 4 5
. . . . 38,7% 406% 17,1% 23%  14%
...schafft ein meiner Ansicht nach konstruktives stimme 1 : stimme nicht zu e 7
Lernklima. voll zu 1 1 g
1 2 3 4 5
. g . 495% 36,7% 97% 1%  31%
...steht mir bei Bedarf fir Rickfragen und weitere stimme stimme nicht zu n=196
A . a — mw=1,71
Hilfestellung ausreichend zur Verfiigung. vollzu md=2
1 2 3 4 5
Ich habe den Eindruck, dass die Mehrheit der Studierenden in dieser Veranstaltung...
. . . s 18,5% 34,7% 255% 13,9% 7,4%
...die Einzeltermine regelmaRig besuchen. stimme stimme 218
voll zu nicht zu md=2’
E.=8

3% 197% 438% 251% 8,4%

...sich ausreichend auf die Einzeltermine vorbereiten. stimme L stimme =203
voll zu nicht zu md=3
E.=18
— —
1 2 3 4 5
. o . 74%  31%  394% 171%  51%
...sich, soweit moglich, aktiv an der Veranstaltung stimme > > > > > stimme n=216
I | i t mw=2,81
betei“gen_ voll zu ' T ! nicht zu md=3"
E.=2
—_— .. |
1 2 3 4 5
. . . 14%  393% 33,2% 93%  42%
...die Veranstaltung aufmerksam und interessiert stimme : ] ) stimme n212
Vel'fO'gen. voll zu ! T ! nicht zu md=2"
E.=5
1 2 3 4 5
. . 98% 385% 36,6% 102% 4,9%
...ausreichend zum Gelingen der Veranstaltung stimme N ! . stimme ne208 52
beitragen_ voll zu ! T ! nicht zu md=3"
E.=10
puiy  §
1 2 3 4 5
Hilfsmittel
. . . 232% 247% 232% 192% 9,6%
Falls Hilfsmittel zur Vor- und Nachbereitung der stimme = T > stimme =198
Veranstaltung (z.B. Skript, Folien, E-Learning-Angebote) vollzu ' ! ) nicht zu md=3’
zur Verfugung gestellt werden: Diese Hilfsmittel '
empfinde ich als hilfreich.
Vermittlung und Aufarbeitung von Inhalten
. . . . . 20,8% 37% 306% 79% 3,7%
Die Lehr-/Lerninhalte werden verstandlich vermittelt stimme - ] - stimme nicht zu n=216
bzw. aufbereitet. voll zu ! L ' E"‘izszy
4 5
. . . 24,2% 35% 28,7% 9% 3,1%
Dem Tempo bei der Vermittlung bzw. Erarbeitung von stimme " : — - stimme nicht zu a2 52
Lehr-/Lerninhalten kann ich gut folgen. voll zu md=2
4 5
. . . 32,7% 32,7% 259% 7,7% 0,9%
Ein Bezug zwischen Veranstalﬁungsmhalten und stimme stimme nicht zu 220
Berufsfeld bzw. Anwendung wird hergestellt. voll zu md=2
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Prof. Dr. rer. oec. Volker Breithecker - Internes Rechnungswesen (WiSe 19/20)

13,5% 32,6% 349% 144% 47%

Das Lernarrangement versetzt mich in die Lage, Inhalte stimme stimme nicht zu ne218
selbststandig zu vertiefen. vollzu md=3"
. . 10,8%  33%  392% 13,7%  3,3%
Die Anforderungen im Rahmen der Veranstaltung (Vor- stimme > - : > > stimme nicht 24 n=212
. . . . . g Il zu mw_—2,66
und Nachbereitung, aktive Mitarbeit) kann ich erfillen. vol md=3
Die Veranstaltung trégt dazu bei, dass...
. 15,1% 39,7% 352% 8,2% 1,8%
...ich grundlegende Sachverhalte zum behandelten stimme T > > stimme =219
Themengebiet wiedergeben kann. vollzu ’ ! ' nieht zu md=2"
4 5
. . . . . 91% 324% 384% 142% 59%
...ich in der Lage bin, eine typische Frage- bzw. stimme > — 7 > > stimme n=219
f 1 L 1 | icht mw=2,75
Problemstellung des behandelten Themengebiets zu vollzu nicht 2u md=3
bearbeiten. mm - -
1 2 3 4 5—-
. . . 7,3%  283% 402% 19,6%  4,6%
...ich Grenzen und Méglichkeiten behandelter Lehr-/ stimme > — i > > stimme n=219
i i (] i i voll zu L T 1 nicht zu mw=2,86
Lerninhalte (z.B. Widerspriiche zwischen verschiedenen md=3
Modellen oder Verfahren) kritisch diskutieren kann. - '
—a— —
1 2 3 4 5
. . . 7.2%  256% 44,4% 145%  8,2%
...ich meine fachmethodischen Kompetenzen (z.B. stimme > T : : > > stimme =207
naturwissenschaftliche Arbeitsweisen, Methoden der vollzu nicht zu E‘i??—,y
Textanalyse, Methoden empirischer Sozialforschung) '
durch den Besuch der Veranstaltung verbessere. Lo . . ” —
. . . . 131% 374% 336% 103% 56%
...ich meine Kompetenz zu selbststandigem Arbeiten stimme X 1 - stimme n=214
verbessere. voll zu ! T ! nicht zu md=2"
E.=5
...ich mich fir das behandelte Thema interessiere. stimme stimme =211
voll zu nicht zu md=2"
E.=1
Lernraumbedingungen
. . i 615% 285% 63%  1,8%  18%
Das Verhiltnis der Studierenden-Anzahl zur RaumgréRe simme - — T - - stimme =221
i t H S ht k t b | voll zu — nicht zu md=1
ist aus meiner Sicht akzeptabel.
1 2 3 4 5
. . 557% 297% 94% _ 1,9% _ 3,3%
Die Ausstattung des Lernraums (Mobiliar, stimme > > > > > stimme =212
Medientechnik. ggf. Gestaltung der Lernplattform im vollzu nichtzu md=1"
Rahmen von E-Learning etc.) empfinde ich als '
zweckdienlich.
1 2 3 4 5
Ubungsaufgaben...
. 27,8% 32,5% 222% 10,3% 7,2%
...passen zum Inhalt der zugehdrigen Vorlesung. stimme > r > > > stimme n=194
voll zu nicht zu md=2"
E.=20
——
1 2 3 4 5
. . . . 22,6% 374% 24,6% 10,3% 5,1%
..tragen zum vertieften Verstandnis der Inhalte bei. stimme ’ - : — stimme =195
voll zu nicht zu md= ’
E.=19
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Prof. Dr. rer. oec. Volker Breithecker - Internes Rechnungswesen (WiSe 19/20)

...tragen dazu bei, ich Theorie und Praxis besser stimme

verknlpfen kann. voll zu

werden Karund verstindich gestelt.

. werden nachvoliziehbar besprochen bz korigiert. v
Workload

17,8% 30,9% 309% 14,7% 58%

124% 243% 351% 17,8% 10,3%

20,3% 32,1% 22,5% 16,6% 8,6%

stimme
nicht zu

stimme
nicht zu

stimme
nicht zu

Wie viel Zeit verwenden Sie pro Woche durchschnittlich fuir die Vor- und Nachbereitung dieser Veranstaltung (ohne Prasenzzeit in der

Veranstaltung!)?

gar keine 3.2% =220
weniger als 1 Std. 8.2%
1 bis unter 2 Std. 17.3%
2 bis unter 3 Std. 19.5%
3 bis unter 4 Std. 16.4%
4 bis unter 5 Std. 7.3%
5 bis unter 6 Std. 10.9%
6 Std. und mehr 10.9%
keine Angabe 6.4%
Workload
A . . 18,8% 34,6% 274% 144% 4,8%
Den von mir fiir diese Veranstaltung zu erbringenden stmme - - - —T stimme n=208
Vor- und Nachbereitungsaufwand kann ich insgesamt vollzu nicht zu gg%’
zeitlich leisten. '
. . . . . 152% 27,5% 32,7% 17,5% 7,1%
Mein Arbeitsaufwand fiir diese Veranstaltung deckt sich simme — T stimme =211
mit dem fir vergleichbare andere Veranstaltungen, die vollzu nicht zu rg(izsl
ich selbst besuche oder besucht habe. '
Gesamtbewertung
. . 16,8% 35% 313% 11,7% 51%
Das Anforderungsniveau der Veranstaltung war bisher stimme ; ! , stimme i g
fur mich insgesamt angemessen. voll zu ' ! ' nicht zu E‘iizy
1 2 3 4 5
. . . . . 13,1% 36,4% 33,6% 121% 4,7%
Diese Veranstaltung hatte fiir mich bis jetzt einen hohen stimme — T Ty T stimme n=214
Le rneffe kt voll zu y T N nicht zu md=3"
E.=4
1 2 3 4 5
Gesamtbewertung
. . C 12,6% 46%  31,6%  84%  1,4%
Alles in allem: Wie bewerten Sie diese Veranstaltung soh gut P R - sehr schlecht n=215
bisher? md=2"
E.=2
1 2 3 4 5
EvaSys Auswertung Seite 4



Prof. Dr. rer. oec. Volker Breithecker - Internes Rechnungswesen (WiSe 19/20)

Soziodemografie

lhr Geschlecht:
mannlich 42.1% e
weiblich 55.6%
keine Angabe 2.3%
Soziodemografie
In welchem Fachsemester studieren Sie?
1-2 1.4% n=219
3-4 65.3%
5-6 18.3%
7-8 9.1%
9 und mehr 2.7%
keine Angabe 3.2%
Innerhalb welches Studiengangs besuchen Sie diese Veranstaltung?
BSc. BWL 83.8% e
MSc. BWL 0.5%
BSc. Wipad 15.3%
keine Angabe 0.5%
Aus welchen der folgenden Griinde besuchen Sie diese Veranstaltung? (Mehrfachnennung maglich.)
Termin der Veranstaltung 37.2% =2
besonderes Interesse am Thema 8.2%
wegen der/des Lehrenden 19.5%
Inhalte fiir berufliche Zukunft relevant 11.3%
Forschungsorientierung der Veranstaltung 0.4%
Pflichtveranstaltung 32.5%
Wahlpflichtveranstaltung 3%
Priifungsvorbereitung 71%
Thema fiir Abschlussarbeit relevant 0.9%
Sonstiges 3%
keine Angabe 0.9%
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Prof. Dr. rer. oec. Volker Breithecker - Internes Rechnungswesen (WiSe 19/20)

Profillinie

Teilbereich: Betriebswirtschaftslehre

'|' Name der/des Lehrenden:  Prof. Dr. rer. oec. Volker Breithecker

1 Titel der Lehrveranstaltung: Internes Rechnungswesen (MSM1920_15)
(Name der Umfrage)

Verwendete Werte in der Profillinie: Mittelwert

Struktur und Aufbau
gD:nIZa?:rhrlZIele der Veranstaltung werden deutlich s\t/I(r)Tl]lnz]ﬁ i stimme nicht zu 225 mwe270 md=3.00 s=125
Anforderungen (Vor- und Nachbereitung, aktive stimme .l stimme nicht zu ~ ~ » 5
Mitarbeit) werden deutlich dargestellt. voll zu /" n=222  mw=262 md=3,00 s=1,17
\IZ/)(l)eWIVTShSaeItne::r Veranstaltung knilipfen an mein s\tlltr)rl}rgﬁ .\/ stimme nicht zu N2 mwe222 md=2.00 =103
Die Inhalte der Einzeltermine werden verstandlich in stimme \_.\ stimme nicht zu ~ ~ » 5
einen thematischen Gesamtzusammenhang voll zu N n=218  mw=240 md=2,00 s=1,07
eingeordnet. }
Priifungsanforderungen werden deutlich dargestellt. s\t/I(r)Tl]lnz]ﬁ ‘ AN stimme nicht zu n224 mwe346 md=4.00 s=128

Die Lehrperson...
...wirkt bei den Einzelterminen auf mich gut stimme - stimme nicht zu
vorbereitet. voll zu N\ n=218  mw=1,37 md=1,00 s=0,67

AN
...zeigt ausgepragtes Interesse am Lernerfolg der stimme #\ stimme nicht zu
Studierenden. voll zu )’ n=217  mw=2,15 md=2,00 s=1,10
...fordert Fragen und aktive Mitarbeit der stimme ._/ stimme nicht zu ~ - 5 N
Studierenden. voll zu / n=218  mw=169 md=2,00 s=0.79
...geht auf Fragen bzw. Anmerkungen der stimme ._/ stimme nicht zu ~ - 5 N
Studierenden angemessen ein. voll zu \ n=218  mw=145 mo=1.00 s=0.68
...sorgt fUr eine ruhige Arbeitsatmosphare. stimme \._ stimme nicht zu
voll zu \ n=221  mw=1,74 md=2,00 s=0,92

...schafft ein meiner Ansicht nach konstruktives stimme L stimme nicht zu
Lernklima. voll zu / n=217  mw=1,87 md=2,00 s=0,87
...steht mir bei Bedarf fur Rlckfragen und weitere stimme J stimme nicht zu B - 5 N
Hilfestellung ausreichend zur Verfligung. voll zu =196 mw=1.71 md=2,00 s=0.91

Ich habe den Eindruck, dass die Mehrheit der Studierenden in dieser Veranstaltung...
...die Einzeltermine regelméaRig besuchen. s\tli(r)rl}ngﬁ [N } ?\tllcmh{nzi n216 mwe257 md=2.00 s=146
...sich ausreichend auf die Einzeltermine stimme \._ stimme ~ = » y
vorbereiten. voll zu y nicht zu n=203  mw=316 md=3.00 s=0.94
...sich, soweit moglich, aktiv an der Veranstaltung stimme _./ stimme ~ = » y
beteiligen. voll zu / nicht zu n=216  mw=281 md=3,00 s=0.98
...die Veranstaltung aufmerksam und interessiert stimme ./ stimme ~ = » y
verfolgen. voll zu \ nicht zu n=214  mw=2,50 md=2,00 s=0,99
...ausreichend zum Gelingen der Veranstaltung stimme \. stimme ~ = » y
beitragen. voll zu nicht zu n=205  mw=2,62 md=3,00 s=0,97
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Prof. Dr. rer. oec. Volker Breithecker - Internes Rechnungswesen (WiSe 19/20)

Hilfsmittel
Falls Hilfsmittel zur Vor- und Nachbereitung der stimme ‘ ‘ - ‘ ‘ ‘ stimme » " _ 12
Veranstaltung (z.B. Skript, Folien, E-Learning- voll zu ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ nicht zu n=198 mw=267 md=3,00 1,29

Angebote) zur Verfligung gestellt werden: Diese

Vermittlung und Aufarbeitung von Inhalten

Die Lehr-/Lerninhalte werden verstandlich vermittelt stimme - stimme nicht zu

bzw. aufbereitet. voll zu ' n=216  mw=237 mad=2,00 s=1.02
Dem Tempo bei der Vermittlung bzw. Erarbeitung stimme .l stimme nicht zu ~ ~ » 5
von Lehr-/Lerninhalten kann ich gut folgen. voll zu / n=223  mw=232 md=200 s=1.04
Ein Bezug zwischen Veranstaltungsinhalten und stimme .[ stimme nicht zu ~ ~ » 5
Berufsfeld bzw. Anwendung wird hergestellt. voll zu -\\ n=220 mw=211 md=2.00 s=0,98
Das Lernarrangement versetzt mich in die Lage, stimme N\ stimme nicht zu ~ ~ ~ _
Inhalte selbststandig zu vertiefen. voll zu I n=215  mw=284 md=3,00 =104
Die Anforderungen im Rahmen der Veranstaltung stimme l stimme nicht zu ~ ~ » 5
(Vor- und Nachbereitung, aktive Mitarbeit) kann ich voll zu n=212 mw=286 md=3,00 s=0.96
erfiillen.

Die Veranstaltung tragt dazu bei, dass...

...ich grundlegende Sachverhalte zum behandelten stimme » stimme o1 242 mde2 001
Themengebiet wiedergeben kann. voll zu \ nicht zu =219 mw=242 md=200 s=0.9
...ich in der Lage bin, eine typische Frage- bzw. stimme \._ stimme o1 7 5 101
Problemstellung des behandelten Themengebiets voll zu \ nicht zu =219 mw=2,75 md=300 s=1.0
zu bearbeiten.
...ich Grenzen und Mdglichkeiten behandelter Lehr-/ stimme L stimme o1 " 5 007
Lerninhalte (z.B. Widerspriiche zwischen voll zu | nicht zu n=219  mw=2,86 md=300 s=0.9
verschiedenen Modellen oder Verfahren) kritisch
...ich meine fachmethodischen Kompetenzen (z.B. stimme L stimme = = 5 B
naturwissenschaftliche Arbeitsweisen, Methoden voll zu / nicht zu n=207 mw=2,91 md=3,00 s=1,01
der Textanalyse, Methoden empirischer
...ich meine Kompetenz zu selbststandigem stimme _./ stimme = = 5 B
Arbeiten verbessere. voll zu I nicht zu n=214  mw=2,58 md=2,00 s=1,03
...ich mich flir das behandelte Thema interessiere. stimme l stimme = = 5 B
voll zu nicht zu n=211 mw=2,58 md=2,00 s=1,10
Lernraumbedingungen
Das Verhaltnis der Studierenden-Anzahl zur stimme - stimme 91 154 md=100 $=084
RaumgréRe ist aus meiner Sicht akzeptabel. voll zu \ nicht zu = mw=tod mastin =
Die Ausstattung des Lernraums (Mobiliar, stimme \. stimme 012 167 md=100 $=096
Medientechnik. ggf. Gestaltung der Lernplattform im voll zu nicht zu = mw=Ler ma=tin =
Rahmen von E-Learning etc.) empfinde ich als
Ubungsaufgaben...
...passen zum Inhalt der zugehdrigen Vorlesung. stimme - stimme B = - B
voll zu I nicht zu n=194 mw=2,37 md=2,00 s=1,20
...tragen zum vertieften Verstandnis der Inhalte bei. stimme l stimme B = - B
voll zu \ nicht zu n=195 mw=2,38 md=2,00 s=1,10
...tragen dazu bei, ich Theorie und Praxis besser stimme X stimme 191 " 5 i
verknuipfen kann. voll zu \ nicht zu =191 mw=260 md=3,00 s=1,
...werden klar und verstéandlich gestellt. stimme \._ stimme B = 5 B
voll zu / nicht zu n=185  mw=2,89 md=3,00 s=1,15
...werden nachvollziehbar besprochen bzw. stimme ._/ stimme B = - B
korrigiert. voll zu nicht zu n=187  mw=261 ma=200 s=1.22

EvaSys Auswertung Seite 7



Prof. Dr. rer. oec.

Volker Breithecker - Internes Rechnungswesen (WiSe 19/20)

{ Workload

J

Den von mir fiir diese Veranstaltung zu stimme . stimme i 25 mde2 oy
erbringenden Vor- und Nachbereitungsaufwand voll zu \ nicht zu n=208  mw=252 md=2,00 s=1,10
kann ich insgesamt zeitlich leisten.
Mein Arbeitsaufwand fiir diese Veranstaltung deckt stimme \._ stimme ot 274 mde oy
sich mit dem fiir vergleichbare andere voll zu nicht zu = mw=2,74 md=3,00 s=1,13
Veranstaltungen, die ich selbst besuche oder
Gesamtbewertung
Das Anforderungsniveau der Veranstaltung war stimme - stimme ~ = 3 B
bisher fiir mich insgesamt angemessen. voll zu \ nicht zu n=214  mw=253 md=2,00 s=1,06
Diese Veranstaltung hatte fiir mich bis jetzt einen stimme .‘. stimme ~ ~ 5 _
hohen Lerneffekt. voll zu nicht zu n=214  mw=259 md=300 =102
Gesamtbewertung
Alles in allem: Wie bewerten Sie diese sehr gut | | - | | sehr schlecht
Veranstaltung bisher? | | | | n=215  mw=2,40 md=2,00 $=0,86
EvaSys Auswertung Seite 8



Prof. Dr. Breithecker — Internes Rechnungswesen

Offene Kommentare der Studierenden:
a) ,Was hat lhnen an dieser Veranstaltung bisher besonders gut gefallene*

- Die Hilfsbereitschaft des Professors.

- Dass Aufzeichnungen in Moodle hochgeladen wurden.

- Die vielen Beispiele.

- Eine lockere Atmosphdre seitens Herrn Prof. Breithecker.

- Die aktive Mitarbeit von Studierenden.

- Die Praxisbeispiele und die Eingliederung in den Gesamtkontext.

- Der Dozent ist sehr sympathisch und die Vorlesung sehr interessant.

- Herr Prof. Breithecker erkl@rt gut und bringt viele Beispiele.

- Das Hochladen der Audiodateien.

- Die Diskussionen und Fragen in der Vorlesung.

- Dass alle Fragen ausfuhrlich besprochen und beantwortet werden.

- Die Art und Weise wie die Vorlesung vorgetragen wird.

- Dass alte Klausuraufgaben besprochen werden.

- Das Engagement und die Fahigkeit von Herrn Prof. Breithecker, die Inhalte gut
rOberzubringen.

- Dieses Jahr gibt es klarere Anforderungen und Aufgaben.

- Mir gefaillt, dass das Skript ausformuliert ist und Begriffe definiert werden.

- Herr Prof. Breithecker geht stark auf den Bezug der Lerninhalte auf die Praxis
ein.

- Der Professor ermutigt dazu, Unternehmen als ein Ganzes zu betrachten.

- Die Kritik an gangigen Methoden in der Praxis.

- Die verstandliche Sprache des Dozenten.

- Dass der Dozent mdchte, dass sich Studierende fUr den Lerninhalt begeistern
kdénnen.

- Erkldrungen sind ausfUhrlich und werden mehrmals wiederholt.

- Die Themen werden detailliert besprochen und es werden verstdndliche
Beispiele fUr das Verstdndnis gemacht.

- Dass der Professor am Anfang der Stunde alles Wichtige wiederholt.

- Die Inhalte der Vorlesung werden interessant, verstandlich und in sinnvollen
Zusammenhdngen dargestellt.

- Gute Vorbereitung und Ermutigung auf das zukUnftige Berufsleben.

- Die klaren Ansagen und die zusammenfassende Wiederholung der letzten
Vorlesung.

- Herr Prof. Breithecker ist sehr liebenswurdig.

- Interessante und hilfreiche Geschichten aus der Praxis. Es wird nicht einfach
abgelesen.

- Dass man ein Grundverstandnis bekommt und lernt Zusammenhdnge zu
erkennen.

- Dass Klausuraufgaben gemacht wurden.

- Herr Prof. Breithecker gibt sich viel MUhe, die Lerninhalte mit praktischen
Beispielen zu erkldren und auf Fragen der Studierenden einzugehen.



Prof. Dr. Breithecker — Internes Rechnungswesen

Der Dozent hat sehr viel Fachwissen, was er anschaulich weitergibt und frei
vortrégt.

Das freie Vortragen und die gute Organisation.

Das Wiederholen vergangener F&cher und das Einordnen in den
Gesamtkontext.

,Was kénnte kunftig besser gemacht werdeng*

Ein etwas besser strukturiertes Skript.

Das Skript sollte in der Veranstaltung als UnterstUtzung genutzt werden.

Die Klausuren sollten einfacher gestellt werden.

Ein Tutorium oder eine Ubung wéren hilfreich.

Keine Monotonie in der Stimme.

Das Skript kédnnte Ubersichtlicher sein und Stichpunkte anstelle der FlieBtexte
enthalten.

Auf die Studierenden sollte weniger Druck ausgeUbt werden.

Gerne prdaziser darauf eingehen, wie wir am besten fUr diese Veranstaltung
lernen kénnen.

Bitte mehr Ubungsaufgaben anbieten, zu denen es schriftliche Lésungen gibt.
Ubungs- und Klausuraufgaben bieten zu viel Interpretationsspielraum.

Es solliten mehr Klausuraufgaben behandelt werden und der Fokus sollte auf
Aufgaben liegen, die in der Klausur drankommen kénnen.

Die Klausuraufgaben kdnnten deutlicher formuliert werden.

Es sollten zusatzliche Tutorien angeboten werden.

Es sollte ein Tutorium fuUr die geforderten Rechenaufgaben stattfinden.

Ab und zu ist unklar was Relevanz hat.

Klarstellen, was zur Vorbereitung fur die Klausur gemacht werden soll.

Es kdnnte sich mehr an das Skript gehalten werden, da der Projektor hdufig
aus ist und es schwierig ist der Vorlesung zu folgen.

Eine etwas klarere Ausrichtung auf die Klausur.

Eventuell nach jedem Thema eine stichpunktartige Zusammenfassung der
wichtigsten Aspekte.

Tutorien und Ubungen wdren hilfreich um mehr Verstandnisfragen zu kldren.
Der Professor sollte beim Vortragen nicht zu sehr ausschweifen, da viele
Studierende den Faden verlieren.

Die Bearbeitung der Aufgaben erfolgt etwas zu schnell und manchmal unklar.
Klausuraufgaben verstandlicher stellen.

Es nicht so darstellen, als seien die Studierenden nicht dazu bereit, den Stoff
verstehen zu wollen.

Bitte deutlichere Aussagen zur Vorbereitung der Klausur machen.

Das Lernziel scheint unklar und wird zu allgemein gehalten.

Die Klausuraufgaben sind nicht mit dem Wissen aus der Veranstaltung I6sbar.
Die Theorie deutlicher mit den PrGfungsaufgaben verknUpfen.

Bitte L&sungen zu den Aufgaben im Skript hochladen.



Prof. Dr. Breithecker — Internes Rechnungswesen

Das in den Klausuren verlangte Allgemeinwissen sollte auch in der Vorlesung
vermittelt werden.

In den Vorlesungen sollten gemeinsam Aufgaben geldst und die Lésungen
angeschrieben werden.

Der Dozent sollte sich Uberlegen, sich vom Elfenbeinturm seines Wissens zu
befreien. FUr Studierende sind die Inhalte nicht trivial und ganz einfach.

Das Gesprdchstempo verlangsamen.

Schlussfolgerungen und Hauptaussagen sollten klarer herausgestellt werden.
Mehr Unterlagen mit Aufgaben anbieten, mit denen man sein Wissen
praktisch Uberprufen kann.

Sperzifischer auf die Klausur vorbereiten. Es ist nicht bekannt, was gelernt
werden muss.

Das Skript Uberarbeiten bzw. Ubersichtlicher gestalten.



